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                                                              REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKÓW
                                                                      na staż zawodowy do  Włoch                                                                       na staż zawodowy do  Włoch 

§ 1
Zagadnienia ogólne

1. Projekt „ Praktyka zagraniczna uczniów drogą do sukcesu zawodowego”  realizowany jest na 
zasadach programu Erasmus+ a współfinansowany przez Unię Europejską ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego, (PO WER).

2. Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji na staż zagraniczny zwany dalej stażem.
3. Rekrutacja uczestników odbywa się zgodnie z zasadami równości szans poprzez 

zagwarantowanie równego dostępu do informacji na temat projektu oraz jednakowe kryteria 
oceny.

4. Wyjazd na staż traktowany jest przez szkołę jako nagroda dla uczniów, dlatego zostaną 
wybrani najlepsi.

5. Uczeń przystępujący do rekrutacji musi uzyskać zgodę rodziców/prawnych opiekunów , 5. Uczeń przystępujący do rekrutacji musi uzyskać zgodę rodziców/prawnych opiekunów , 
dotyczy to również osób pełnoletnich. 

6. Terminy stażu: 03 październik 2016 – 28 październik 2016 r.
7. Skład grupy: 24 uczestników, w tym  16 – techników hotelarstwa, 8 – techników 

budownictwa.
                                                                       § 2

                                                                        Zasady rekrutacji
1. W  rekrutacji mogą wziąć udział uczniowie Zespołu Szkół  Zawodowych w Złotoryi  uczący się :

• w zawodzie technik hotelarstwa i technik budownictwa
• w trybie dziennym,  w roku szkolnym 2015/16 z klasy I, II, III 
• mający ukończone 17 lat 
• średnią ocen z przedmiotów zawodowych powyżej 3,5 (w tym z zajęć praktycznych • średnią ocen z przedmiotów zawodowych powyżej 3,5 (w tym z zajęć praktycznych 

i praktyk zawodowych wystawionych przez pracodawcę) 
• posiadać dobrą i bardzo dobrą znajomość języka angielskiego lub niemieckiego
• pozytywną opinię wychowawcy.

2. W przypadku uczniów szczególnie wyróżniających się osiągnięciami w nauce, wzorowym  
zachowaniem, działalnością pozalekcyjną, możliwe jest obniżenie wieku poniżej 17 lat.

3. Każdy uczeń jest zobowiązany do złożenia kompletu dokumentów we wskazanej kolejności 
i  wyznaczonym terminie:
1) Deklaracja uczestnictwa w projekcie/ oświadczenie rodziców – termin: 08.03.2016 r.
2) Formularz aplikacyjny – termin: 11.03.2016 r.

4. Wymagane w/w dokumenty można pobrać ze strony internetowej projektów unijnych 
http://www.unijnezszzlotoryja.pl ( link do serwisu znajduje się na stronie głównej szkoły) lub 
pobrać gotowe druki u kierownika szkolenia praktycznego , w pok. 100.pobrać gotowe druki u kierownika szkolenia praktycznego , w pok. 100.

5. Dokumenty składamy w wersji papierowej w wyżej wyznaczonym terminie. 
Niekompletne aplikacje oraz złożone po terminie nie będą rozpatrywane.

6. Nie ma możliwości składania deklaracji i formularza aplikacyjnego drogą elektroniczną.
7. Rekrutację uczestników przeprowadzi K omisja Rekrutacyjna, w składzie: 

przewodnicząca komisji 
• mgr  Danuta Karolak             - kierownik szkolenia praktycznego  
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członkowie:
• mgr inż. Katarzyna Jagucak  - nauczyciel przedmiotów zawodowych • mgr inż. Katarzyna Jagucak  - nauczyciel przedmiotów zawodowych 
• mgr Stanisław Dechnik         - nauczyciel przedmiotów zawodowych
• mgr Urszula Glińska              - nauczyciel języka niemieckiego
• mgr Michał Wachowiak       - nauczyciel języka angielskiego 

Nadzór nad pracą Komisji sprawuje Dyrektor szkoły mgr J an Kotylak – koordynator projektu.

8. Podstawą zakwalifikowania ucznia do udziału w projekcie będzie suma punktów uzyskanych 
w obszarze:

• test z języka angielskiego lub niemieckiego    max 0-30 pkt
• rozmowa kwalifikacyjna                                      max  0-20 pkt
• średnia ocen                                       max  0-15 pkt
• zajęcia dodatkowe                                              max 0-5 pkt

Dodatkowo, nie punktowana:
• opinia wychowawcy klasy   pozytywna/ negatywna.• opinia wychowawcy klasy   pozytywna/ negatywna.
9. Komisja Rekrutacyjna na podstawie zebranych danych tworzy listę rankingową uczestników 

projektu (listę główną i rezerwową uczestników).
10. Wyniki rekrutacji – listy, będą udostępnione do powszechnej wiadomości za pomocą strony 

internetowej szkoły, medialnie – za pomocą telewizora w holu  oraz w wersji papierowej 
umieszczone w gablocie ściennej.

11. W terminie 7 dni od dnia ogłoszenia wyników rekrutacji można złożyć odwołanie do Komisji 
Rekrutacyjnej w formie pisemnej z uzasadnieniem.

12. Dodatkowa rekrutacja może być ogłoszona w czasie trwania projektu w przypadku rezygnacji 
jednego z uczestników i braku osób na liście rezerwowej według tych samych zasad.

                                                                   
                                                                             § 3                                                                             § 3

                                                                           Plan rekrutacji
1. Etap I:  złożenie deklaracji uczestnictwa w projekcie (do 08.03.206) w pok. 100 

               złożenie formularza aplikacyjnego ( do 11 marca 2016) w pok. 100
2. Etap II pisemny :

             test z języka obcego angielskiego lub niemieckiego  sprawdzający poziom           
             znajomości słownictwa ogólnego i zawodowego, termin: 16.03. 2016

3. Etap III ustny: rozmowa kwalifikacyjna podczas której zostanie oceniony:
                               - stopień zainteresowania wybraną branżą zawodową, 
                               - poziom motywacji uczestnictwa w stażu zagranicznym, 
                               - znajomość założeń projektu, 
                               - poziom samodzielności i umiejętności adaptacji w nowych warunkach,               
                                 terminy: 31 marca 2016 r. (2 THo) i 07 kwietnia 2016 r. – pozostali uczniowie
4. Etap IV :  ogłoszenie wyników, termin:  maj 2016 r.4. Etap IV :  ogłoszenie wyników, termin:  maj 2016 r.
5. Z przyczyn organizacyjnych pracy szkoły zaproponowane terminy poszczególnych etapów 

rekrutacji mogą ulec przesunięciu, informacje o zmianach będą na bieżąco umieszczane na 
stronie internetowej szkoły. 
Złotoryja, styczeń 2016                                                                 Zatwierdził
                                                                                                           Koordynator projektu
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